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Polarisierung der Arbeitswelt verursacht
gleichzeitigen "War for Talents" und "War of
Talents"

Experten der FutureManagementGroup AG sehen in der
Finanzdienstleistungsbranche einen intensiven
Wettbewerb auf dem Arbeitsmarkt der Zukunft
heraufziehen. Die EURO FINANCE WEEK in Frankfurt wird
in den kommenden Tagen der Treffpunkt fur High
Potentials mit dem Fokus auf die
Finanzdienstleistungsbranche sein.

Die Machtverhéltnisse zwischen gut ausgebildeten Bewerbern
und Arbeitgebern haben sich verschoben. Zwar sind die wilden
Zeiten der New Economy vorbei, aber Entwarnung will keiner
geben. Die geburtenschwachen Jahrgange kommen nun
verstarkt in die Erwerbstatigkeit. Dadurch sinkt der Pool
potenzieller Talente fiir Unternehmen. Trotz weiterhin hoher
Arbeitslosenzahlen und Personalabbau bendtigen fast alle
expandierenden Unternehmen mehr Fach- und FUhrungskrafte
mit interdisziplindren Fahigkeiten sowie Experten in
Spezialgebieten.

Die Personalverantwortlichen der Banken und Versicherungen
haben dies erkannt und verstarken ihr Recruiting auf dem
gréfiten Branchentreff der europdischen Finanz- und
Versicherungsindustrie. ,,Der massive, kiinftige Bedarf an
Wissensexperten verleiht ,High Potentials“ mit den richtigen
Fahigkeiten enorme Marktmacht, gleichzeitig verandern sich aber
auch die Anforderungen durch steigende Komplexitat und
Beschleunigung. Dies gilt auch fur die Sektoren Banken- und
Finanzwirtschaft.”, so Axel Liebetrau von der
FutureManagementGroup AG anlésslich der heute beginnenden
EURO FINANCE WEEK.

Es entsteht also in Zukunft nicht nur ein "War for Talents",
sondern auch ein "War of Talents" ein Wettkampf zwischen
Mitarbeitern und Bewerbern um lukrative Jobs.

Die FutureManagementGroup AG ist eine international tatige Expertengruppe fur
Zukunftsmanagement in Unternehmen, Organisationen und Regierungen. Sie
verbindet methodisch fundierte Zukunftsforschung mit den Anforderungen der
Fuhrungspraxis. Sie ermdglicht Fihrungsteams, mehr von der Zukunft zu sehen
als deren Wettbewerber und auf diese Weise zukiinftige Marktchancen friihzeitig
zu erkennen und zu nutzen.

Weitere Informationen finden Sie unter www.futuremanagementgroup.com
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